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Заявление по поводу информационного письма от Управления по делам молодежи
"Продвижение 2025" - объявлено о закрытии 01.04.2025

Дамы и господа,

С непониманием и ужасом мы получили информационное письмо от Управления по 
делам молодежи от 25 сентября 2024 года "Финансирование 2025" со ссылкой на

Совет директоров принял к сведению объявление  закрытииЦентра 
транскультурного образования и встреч для молодежи ZMO-Jugend e. V. 1 апреля 2025 года.

С 1996 года мы постоянно оказываем ценную социальную помощь молодежи, инициаторами которой 
являются сами молодые люди и молодые люди с историей миграции. За эти годы наш центр 
превратился в незаменимый контактный пункт для социального и культурного участия людей с историей 
миграции и бегства, а также семей, находящихся в трудном социально-экономическом положении. В 
данном заявлении мы хотели бы обратить внимание на несоразмерный характер закрытия, о котором 
было объявлено 1 апреля 2025 года в информационном письме "Финансирование 2025", и объяснить 
далеко идущие последствия этого закрытия.

1. Непропорциональность объявленного закрытия

Объявление о закрытии общегородского центра транскультурного образования и встреч для молодых 
людей ZMO-Jugend e. V. кажется нам неадекватным и непонятным по нескольким причинам. Мы не 
считаем обоснованным закрытие центра из-за якобы неспособности поддержать концепцию 25/26 по 
мнению Управления по делам молодежи. Наша концепция учитывает потребности молодых людей с 
историей миграции и бегства, которые особенно нуждаются в поддержке, чтобы компенсировать 
социальное неблагополучие. Благодаря плановому обучению и творческим кафе мы предлагаем 
индивидуально подобранную социально-педагогическую поддержку, способствующую школьному и 
профессиональному обучению, а также интеграции в мир труда и социальной интеграции наших 
целевых групп. Эти программы вносят значительный вклад в развитие личности и участие молодых 
людей, а значит, отвечают задачам обеспечения благополучия детей и молодежи в соответствии с
§ 13 (социальная работа с молодежью) в сочетании с § 11 (работа с молодежью) SGB VIII. В ближайшие 
годы планируется продолжить реализацию всех существующих программ. Полное закрытие центра, 
предоставляющего специальные услуги для людей с историей миграции и бегства, неоправданно, 
особенно с учетом продолжающейся войны в Европе и других кризисных регионах мира и вызванного 
ею бегства и иммиграции детей, молодых людей и женщин в Германию. Наш центр стал незаменимым 
контактным пунктом для молодых людей с историей миграции и бегства из всех районов города, где они 
могут найти стабильность, нормальную жизнь и поддержку по прибытии в Дрезден. Наши 
многочисленные программы, специально разработанные с учетом потребностей людей с историей 
миграции и бегства, обеспечивают нашим клиентам активную поддержку в процессе интеграции. 
Закрытие противоречило бы принципам социальной работы с молодежью, ориентированной на 
удовлетворение потребностей, лишило бы и без того социально уязвимую группу людей места 
поддержки и ориентира, не признало бы уникальность учреждения и поставило бы под угрозу 
социальную стабильность в городе.
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2. Многолетняя и проверенная работа в области миграции

На протяжении почти трех десятилетий наш центр является безопасным местом для молодых людей с 
миграционной историей, где они могут найти защиту, поддержку и возможность для саморазвития. 
Особенно в таком городе, как Дрезден, который стремится к разнообразию и интеграции, Центр 
транскультурного образования и встреч необходим для молодежи. Будучи общегородским центром, мы 
являемся точкой соприкосновения для молодежи из всех районов Дрездена. Закрытие центра означало 
бы, что молодые люди потеряли бы единственное место, где они могли бы уединиться, а также 
справиться со своим собственным опытом дискриминации и расширения прав и возможностей. Наша 
работа позволяет им брать на себя ответственность, испытывать чувство собственного достоинства и 
играть активную роль в обществе.

3. Поощрение разнообразия, культурного роста и толерантного сосуществования

В интересах города Дрездена, чтобы молодые люди, особенно те, кто имеет миграционную историю, 
были интегрированы и могли активно участвовать в жизни общества. Наша организация помогает 
передавать культурные знания, разрушать предрассудки и содействовать межкультурному обучению. 
Это имеет огромное значение для обеспечения мирного сосуществования в нашем городе. Благодаря 
обмену опытом и взаимопониманию мы можем помочь снизить уровень насилия и преступности, а 
также способствовать развитию толерантности и солидарности. Центр транскультурного образования и 
встреч для молодежи позволяет молодым людям и их семьям, особенно тем, кто имеет историю 
миграции и бегства из разных стран, культур и/или религий, культурно сблизиться, учиться друг у друга и 
создавать позитивное сосуществование, что вносит значительный вклад в формирование более 
толерантного общества.

4. Ориентированная на потребности молодежи социальная работа и обучение демократии

Наша работа направлена на то, чтобы дать молодым людям право голоса и активно вовлекать их в 
процессы принятия решений. Проекты и программы нашего учреждения разрабатываются в тесном 
сотрудничестве с молодыми людьми, чтобы наилучшим образом учесть их потребности. 
Демократические действия, совместная межкультурная работа и участие в программах (политического) 
образования не только способствуют независимости, но и укрепляют чувство ответственности и 
социальной интеграции молодых людей. Закрытие школы резко положит конец этим структурам участия 
и лишит молодых людей возможности вносить позитивный вклад в жизнь общества. Ниже приведены 
примеры программ, предлагаемых в 2024 году.

4.1 Наши проекты в 2024 году - программы социального и культурного участия

В 2024 году мы разработали разнообразные и инклюзивные программы, которые особенно 
привлекают молодых людей с историей миграции и бегства, а также местных молодых людей из 
социальноэкономически трудных слоев населения. Эти программы, которые поддерживаются 
большим количеством волонтеров, в противном случае были бы труднодоступны для многих из 
них. Наши программы и проекты включают

● Открытые встречи, в ходе которых люди разных культур, религий, происхождения и 
мировоззрений взаимодействуют друг с другом, узнают друг друга и разрешают конфликты 
демократическим путем.
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научиться договариваться, проявлять терпимость и размышлять над своими поступками
● Открытые консультации, где молодые люди с историей миграции и/или их семьи могут найти 

низкопороговую многоязычную поддержку и обсудить свой опыт миграции и бегства без 
ограничений, связанных с культурными или языковыми барьерами

● Музыкальная комната и джем-сейшн, которые дают молодым людям возможность вместе 
заниматься музыкой, получить доступ к различным инструментам, творчески переработать свой 
опыт (побег) и творчески развиваться

● Предложения по организации отдыха, которые дают детям и молодым людям с историей 
миграции и бегства, а также молодым людям из социальноэкономически трудных жизненных 
ситуаций доступ к активному досугу

● Специальные программы по ежегодной теме "Профилактика наркомании и здоровье", 
которые особенно важны для социальноэкономически неблагополучных ситуаций

● Прививать межкультурные и мировоззренческие знания, вместе изучать различные культуры 
и культурные особенности, чтобы способствовать международному взаимопониманию и 
созданию многообразного, толерантного общества

● Спортивные программы, такие как волейбол и танцевальные классы, которые укрепляют 
чувство общности, справедливости и культурного разнообразия в игровой и спортивной 
деятельности

● Робототехника, которая знакомит молодых людей с технологиями и инновациями, которые в 
противном случае не имели бы социально-экономического доступа к ним

● Международное место встречи женщин, предлагающее пространство для обмена мнениями и 
общения, а также безопасное пространство

● Творческие программы, такие как мастерская по дереву, литературная мастерская и открытая 
студия, в рамках которых развиваются ремесленные навыки, творческие формы 
самовыражения, языковые навыки, взаимодействие в социальных группах и экономические 
аспекты

● Встреча матери и ребенка, на которой молодые родители и их дети могут общаться, учиться 
друг у друга и обмениваться идеями, а также обсуждать актуальные для них темы на таких 
мероприятиях, как здоровое питание детей или система образования (детского и юношеского) в 
Германии.

Эти программы вносят значительный вклад в стабильность и нормальность повседневной жизни, 
способствуют развитию независимости, принятию ответственности и самоэффективности у детей, 
подростков и молодых людей. Они также предоставляют возможности для участия, которые 
интегрируют их в другие сферы жизни общества. Поэтому их закрытие приведет к тому, что дети, 
подростки и молодежь потеряют установленный социальный, культурный и творческий доступ к своему 
досугу.

6. Серия мероприятий и межкультурных акций "CrossOver

Серия мероприятий "CrossOver" - это уникальное пространство, в котором мы можем вместе обсудить 
культурное разнообразие, получить новые перспективы и научиться друг у друга. Такой межкультурный 
обмен имеет огромное значение для содействия мирному и взаимопонимающему сосуществованию в 
обществе, которое становится все более плюралистичным.

С тех пор мы также участвуем в городских инициативах, таких как Дни межкультурного общения в 
Дрездене и Международные недели против расизма в Дрездене. Наши собственные мероприятия,
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В том числе творческие и познавательные мероприятия и дискуссии на повседневные темы, как уже 
говорилось выше, активно способствуют повышению осведомленности и открытому диалогу в 
городском обществе. Эти мероприятия способствуют пониманию других культур и содействуют 
толерантному и уважительному сосуществованию.

7. Мероприятия, ориентированные на спрос

Наша молодежь самостоятельно и под совместную ответственность организует такие мероприятия и 
проекты, как джем-сейшены, вечеринки, поэтические слэмы и дизайн интерьера. Кроме того, для 
молодых людей с историей миграции и бегства действует формат участия "Was geht? Расскажи нам", 
который направлен на решение специфических для молодежи тем и вовлечение молодых людей и 
молодых людей с историей миграции и бегства в качестве
"Эксперты своего дела". Такая форма участия не только укрепляет чувство ответственности молодых 
людей, но и предоставляет им безопасное пространство для самовыражения.

8. Сильные связи и работа в комитетах

Наш центр транскультурного образования и встреч для молодежи является прочно укоренившейся 
частью нашего сотрудничества с другими объединениями, занимающимися социальной работой с 
мигрантами и молодежью в Дрездене. Вместе с этими организациями, а также с рабочей группой 
"Молодые мигранты", сетью "Дрезден для всех", рабочей группой "Миграция" Паритетного союза и 
рабочей группой II Паритетного союза.
"План действий по муниципальной интеграции", мы работаем над укреплением прав и социального 
участия людей с историей миграции и бегства.

Участвуя в различных комитетах, таких как круглый стол района Блазевиц, и сотрудничая со школьной 
социальной работой в гимназии Толькевиц и 62-й средней школе Дрездена, мы способствуем тому, 
чтобы тема миграции стала заметной как межсекторальная задача во всех социальных областях. 
Закрытие нашего центра серьезно ослабит не только наши обязательства, но и всю работу сети в 
Дрездене.

9. В интересах города Дрездена: интеграция и мирное сосуществование

Город Дрезден, безусловно, заинтересован в том, чтобы молодые люди, особенно те, кто пережил 
миграцию и бегство, были интегрированы и могли активно участвовать в жизни общества. Помимо 
передачи культурных знаний, разрушения предрассудков и укрепления городской сплоченности, наша 
работа также помогает снизить уровень насилия, дискриминации, мизантропии и преступности. 
Объединяя в нашем центре людей разного происхождения, вероисповедания и образа жизни, наша 
работа вносит значительный вклад в формирование более терпимого и уважительного общества.

Заключение
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В интересах города Дрездена сохранить наш Центр транскультурного образования и встреч для 
молодежи, чтобы способствовать интеграции подростков и молодых людей, снизить уровень насилия и 
преступности, укрепить толерантность, солидарность и мирное сосуществование. С тех пор наша 
многолетняя успешная работа внесла незаменимый вклад в социальную стабильность и культурное 
разнообразие города Дрездена. Информационное письмо Управления по делам молодежи от 25 
сентября 2024 года "Финансирование 2025" об объявленном закрытии центра транскультурного 
образования и встреч для молодежи ZMO-Jugend e. V. 1 апреля 2025 года не только неубедительно, но и 
игнорирует огромное положительное влияние нашей работы. Ликвидация центра имеет не только 
индивидуальные последствия для отдельных людей, но и значительно ослабит городскую систему с 
точки зрения интеграции и готовности к интеграции, социальной сплоченности и экономической 
стабильности. Подростки, молодые люди, женщины и семьи с историей миграции и бегства намеренно 
игнорируются и лишаются ориентиров. В результате система социальных услуг Дрездена испытывает 
большую нагрузку. Сюда входят помощь в получении образования, (женские) приюты, полицейская 
работа с насильственными и уголовными преступлениями, а также стационарная и медицинская работа 
в контексте психических или наркологических заболеваний. Поэтому закрытие нашего центра стало бы 
серьезным препятствием для интеграции и поддержки молодежи в Дрездене. Наши проекты и услуги не 
только предоставляют детям, подросткам, молодым людям и их семьям, особенно тем, кто имеет 
историю миграции и бегства, возможность социального и культурного участия и равных возможностей, 
но и вносят ценный вклад в социальную интеграцию и культурное разнообразие в городе. Мы требуем, 
чтобы лица, принимающие решения, признали социальную значимость и необходимость нашей работы. 
Мы требуем сохранить центр транскультурного образования и встреч для молодежи ZMO-Jugend e. V. и 
обеспечить финансирование расходов на персонал и материалы.

ПРАВЛЕНИЕ:◦ В. ОНГЕМАХ, В. ПРОХОРОВ, Э. ШЮТЦ
VR 2944 ◦ ДРЕЗДЕНСКИЙ МЕСТНЫЙ СУД


